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Zatacznik nr 9d do Regulaminu rekrutacji oraz udziatu w ptatnych stazach zawodowych

PROGRAM STAZU

A. wyciag z efektow ksztatcenia dla kierunku — Turystyka przyrodnicza, Il stopien (mgr)

WIEDZA ZAWODOWA (W2)

ma pogtebiong i uporzqdkowanq wiedze na temat specyfiki przedmiotowej i metodologicznej turystyki, zna i rozumie interdyscyplinarny
charakter badan w turystyce przyrodniczej

ma pogfebiong wiedze na temat gospodarowania przestrzeniq i mozliwosci ochrony terenéw cennych dla turystyki ze wzgledu na wartosci
przyrodnicze, kulturowe lub funkcjonalne

dysponuje poszerzonq wiedzq z zakresu metodyki waloryzacji Srodowiska przyrodniczego dla potrzeb turystyki

ma poszerzonqg wiedze o bioréznorodnosci i jej znaczeniu dla rozwoju turystyki przyrodniczej

ma wiedze z zakresu pedagogiki i animacji czasu wolnego w turystyce

zna regulacje prawne wybranego obszaru aktywnosci turystycznej, ochrony przyrody oraz planowania i zagospodarowania przestrzennego

ma uporzqdkowanq i pogtebiong wiedze z zakresu refleksji socjologicznej nad czasem wolnym

ma pogtebiong wiedze na temat zastosowania instrumentow marketingu w turystyce

ma pogtebionqg wiedze na temat teorii i technik stuzqcych skutecznej komunikacji we wspoétczesnym Swiecie

ma pogtebiong wiedze na temat pozyskiwania i prezentowania danych statystycznych i innych technik pozyskiwania informacji oraz
ogdlnych i szczegéfowych metod poznawczych stosowanych w badaniach naukowych

dysponuje pogfebiong wiedzq na temat rozwiqzarn proekologicznych mozliwych do zastosowania w projektach turystycznych przyjaznych
Srodowisku; potrafi wskazac korzysci ptyngce z ich rozwoju dla srodowiska obszaru recepcyjnego

ma rozszerzonq wiedze o cztowieku jako twdrcy kultury, zwtaszcza w powiqgzaniu ze Srodowiskiem przyrodniczym, pogtebiong
w odniesieniu do relacji cztowieka ze zwierzeciem w aspekcie tzw. animal studies, w szczegdlnosci w obszarze rozmaitych praktyk
kulturowych zwigzanych z faung

ma pogtebionq wiedze o wptywie réznic kulturowych i spotecznych na zachowania uczestnikéw ruchu turystycznego

ma pogtebiong wiedze na temat tworzenia innowacyjnego produktu turystycznego

dysponuje uporzqdkowanqg wiedze na temat roli produktéw regionalnych i tradycyjnych w turystyce, pogfebiong o wiedze z zakresu
wtasciwosci i jakosci surowcéw niezbednych do ich wytworzenia

posiada pogtebionq wiedze ekonomiczno-prawng, umozliwiajgcq zrozumienie zjawisk i proceséw spoteczno-gospodarczych zachodzqgcych
we wspofczesnym Swiecie

zna zasady tworzenia i rozwoju form przedsiebiorczosci przyjaznych dla srodowiska

ma poszerzonq wiedze dotyczqcq rozwoju regionalnego, w szczegdélnosci w aspekcie ekorozwoju

ma uporzqdkowangq wiedze na temat zasad i norm etycznych oraz spotecznych

ma wiedze na temat prawa autorskiego i ochrony wtasnosci przemystowej oraz koniecznosci zarzqdzania zasobami wtasnosci
intelektualnej

UMIEJETNOSCI ZAWODOWE (UZ)

posiada umiejetnos¢ prowadzenia pracy badawczej w zakresie turystyki przyrodniczej w formie raportu, analizy lub sprawozdania

umie formutowac wtasne poglqdy i idee w waznych sprawach swiatopoglgdowych i spotecznych, wykazujqc sie niezaleznosciq myslenia

przygotowuje pisemne opracowanie problemu naukowego w oparciu o studium literatury i wyniki badan, z zastosowaniem powszechnie
przyjetych zasad pisania prac naukowych

prawidtowo stawia hipotezy badawcze i potrafi dokonac ich statystycznej weryfikacji, potrafi opracowac odpowiednie narzedzia
i przeprowadzic¢ badania empiryczne

potrafi przeprowadzic¢ delimitacje potencjalnych rejonéw turystycznych

potrafi zorganizowac przedsiebiorstwo turystyczne gromadzqc niezbedne zasoby

potrafi wskazac¢ Zrodta finansowania podejmowanych przedsiewzie¢ przy wykorzystaniu dostepnych Srodkéw prywatnych i publicznych
oraz wtasciwych form prawnych

posiada umiejetnosci wykorzystania zdobytej wiedzy teoretycznej do przeprowadzenia badania marketingowego na potrzeby
podejmowanej lub prowadzonej dziatalnosci

posiada umiejetnosci planowania i organizacji dziatar doradczych w zakresie rozwoju turystyki

potrafi zintegrowac zespot uczestnikow imprezy turystycznej mimo dzielgcych ich réznié kulturowych

wykazuje umiejetnosc¢ tworzenia innowacyjnych produktéw turystycznych

potrafi skutecznie i etycznie komunikowac sie w relacjach osobistych i biznesowych

posiada umiejetnos¢ wdrozenia zdobytej wiedzy dotyczqcej spotecznej odpowiedzialnosci biznesu w realizacji przedsiewzie¢ turystycznych

wykazuje umiejetnos¢ obserwacji i analizy zjawisk spotecznych wystepujqgcych w sferze aktywnosci czasu wolnego

ma umiejetnosci jezykowe zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatfcenia Jezykowego

posiada umiejetnosc analizowania zjawisk spoteczno-ekonomicznych wspdtczesnego swiat

posiada pogtebiong umiejetnos¢ przygotowania wystgpien ustnych i prezentacji wynikéw badarn dotyczqcych turystyki przyrodniczej,
potrafi w tym celu wykorzystac srodki audiowizualne i multimedialne
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potrafi napisac prace badawczq na podstawie wtasnych badan naukowych w zakresie dotyczgcym turystyki przyrodniczej

potrafi wykorzystac¢ zdobytq wiedze teoretycznq z zakresu nauk przyrodniczych, geograficznych, ekonomicznych oraz nauk spotecznych
w celu analizowania i interpretowania wyzwari stojgcych przed wspétczesnym rynkiem ustug turystycznych

KOMPETENCJE SPOtECZNE (KS)

rozumie potrzebe doksztafcania sie przez cate zZycie w zakresie interdyscyplinarnej problematyki zwigzanej ze studiowanym kierunkiem

przejawia potrzebe ukierunkowanego doksztatcania i samodoskonalenia w zakresie wykonywanego zawodu

inicjuje i organizuje dziatania promujgce rozwdj turystyki z wykorzystaniem odpowiednich instrumentéw

potrafi wspotpracowac i pracowac w grupie oraz wypetniac¢ obowiqzki wynikajgce z roli petnionej w zespole

ma swiadomos¢ znaczenia spotecznej, zawodowej i etycznej odpowiedzialnosci za podjete dziatania wptywajgce na ksztaftowanie i stan
otoczenia

rozumie i rekomenduje koniecznos¢ przestrzegania zasad zréwnowazonego rozwoju

potrafi mysleé i dziataé w sposéb kreatywny i przedsiebiorczy

potrafi zainteresowac potencjalnych uczestnikow ruchu turystycznego dziedzictwem przyrodniczo-kulturowym regionu

posiada znajomosc dziatari majgcych na celu przewidywanie i ograniczanie ryzyka oraz skutkéw dziatalnosci turystycznej dla spotecznosci
lokalnych i srodowiska przyrodniczego

B. dane Stazysty/ki, Pracodawcy, Opiekuna stazu

IMIE | NAZWISKO
STAZYSTY/KI

NAZWA PRACODAWCY

MIEJSCE REALIZACII
STAZU

WYZNACZONY
OPIEKUN STAZU

DANE KONTAKTOWE
OPIEKUNA STAZU

C. informacje o stazu

TERMIN REALIZACII od:

711
STAZU do:

Planowane godziny pracy:

ROZKtAD CZASU PRACY | Przewidywana liczba godzin stazu dziennie*:

Dni tygodnia, w ktdrych realizowany jest staz:

tACZNA 1LOSC GODZIN

NA WYKONANIE STAZU 360 godzin

NAZWA STANOWISKA

! realizacja stazu musi zawiera¢ sie w przedziale czasowym miedzy 1 listopada 2018 r. a 31 pazdziernika 2020 r.
W kazdym tygodniu trwania stazy nalezy zrealizowac¢ minimum 20 godzin zadar stazowych.

2 maksymalnie 8 godz./dziennie; jezeli specyfika stanowiska pracy wymaga, by stazysta/ka pracowat/a wiecej
niz 8 godz. dziennie, bqd? w weekendy, bqdZ w godzinach nocnych, nalezy uzasadnic¢ takq potrzebe w Uwagach
(pod podpisami).
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ZAKRES CZYNNOSCI
WYKONYWANYCH NA
STAZU

Badania lekarskie (nalezy wskazac zakres badar tylko, jesli sqg wymagane;
informacja o zakresie badan na minimum 14 dni przed stazem):

WIEDZA ZAWODOWA
WYMAGANA PODCZAS
STAZU

(zakres na podstawie
Wyciqgu z efektow
ksztatcenia dla kierunku
—w czesci A dot. WZ)

UMIEJETNOSCI
ZAWODOWE
WYMAGANE PODCZAS
STAZU

(zakres na podstawie
Wyciqgu z efektow
ksztatcenia dla kierunku
— w czesci A dot. UZ)

KOMPETENCIJE
SPOLECZNE
WYMAGANE PODCZAS
STAZU

(zakres na podstawie
Wyciqgu z efektow
ksztatcenia dla kierunku
— w czesci A dot. KS)

(UCZELNIA)

PODPIS ORGANIZATORA STAZU

PODPIS i PIECZEC REALIZATORA
STAZU (PRACODAWCA)

PODPIS STAZYSTY/KI
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Miejsce na uwagi:

nalezy wypetnic jesli:

-pracodawca przewiduje nietypowy rozktad czasu pracy na stazu bqdz? ilos¢ przepracowanych godzin dziennie wiekszq niz 8;
-pracodawca potrzebuje wyposazenia stanowiska stazu w odziez ochronngq (informacja na minimum 7 dni przed stazem).
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